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RESUMEN  

 

El presente artículo aborda la relación entre la auditoría forense, la ética empresarial y la responsabilidad 

social corporativa. Se analiza cómo la auditoría forense puede contribuir a fortalecer la transparencia y la 

rendición de cuentas en el actuar empresarial, evaluando el cumplimiento de los estándares éticos y la gestión 

de riesgos en la empresa. Asimismo, se destaca la importancia de la integración de aspectos sociales, 

ambientales y éticos en las decisiones y operaciones de las empresas, a fin de contribuir a una gestión más 

sostenible y eficiente. Se recomienda a las empresas adoptar los estándares internacionales en materia de RSC 

y auditoría forense, así como contar con un plan de auditoría que aborde los aspectos relacionados con la 

RSC. Además, se sugiere la contratación de auditores externos especializados en auditoría forense y RSC, 

para asegurar la independencia y objetividad en la evaluación de las prácticas empresariales. Finalmente, se 

destaca la importancia de una mayor sensibilización y conciencia sobre la ética empresarial y la 

responsabilidad social corporativa en el ámbito empresarial, y se insta a las empresas a adoptar una actitud 

proactiva en la gestión de sus riesgos legales y éticos, fortaleciendo su compromiso con la RSC y 

contribuyendo a un mundo más justo, sostenible y ético. 
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La responsabilidad social corporativa (RSC) se ha convertido en un tema relevante en 

el ámbito empresarial (Murillo Vargas et al., 2022; Rengifo Medina & Sánchez Segura, 2022). 

La sociedad ha demandado a las empresas un comportamiento ético y sostenible en su actuar, 

lo que ha llevado a que las organizaciones deban integrar aspectos sociales y ambientales en 

sus estrategias empresariales. En este contexto, la auditoría forense ha cobrado mayor 

relevancia en el ámbito de la RSC, ya que permite detectar y prevenir fraudes y 

comportamientos ilícitos en las empresas (Fong Villegas et al., 2022; Vélez Romero et al., 

2021). 

La auditoría forense es una disciplina que combina técnicas de auditoría y análisis 

forense para detectar y prevenir fraudes, irregularidades y conductas ilícitas en las empresas 

(Ochoa Diez et al., 2022; Peyretti, 2022; Pignanelli, 2022). Por su parte, la ética empresarial se 

refiere a los valores y principios que guían el comportamiento de una organización en su actuar 

en la sociedad (Quevedo Barros et al., 2021; Ramos Rubio, 2021; Vélez Romero et al., 2021). 

La responsabilidad social corporativa se refiere a la integración voluntaria de aspectos sociales, 

ambientales y éticos en las decisiones y operaciones de las empresas. 

La auditoría forense y la ética empresarial están estrechamente relacionadas, ya que 

ambas disciplinas buscan prevenir y detectar conductas ilícitas en las empresas (Becerra Ávila 

& Orellana León, 2020; Velandia-Pacheco & Escobar-Castillo, 2019). La RSC implica la 

integración de aspectos éticos en las operaciones empresariales, lo que implica el 

fortalecimiento de la transparencia y la rendición de cuentas (Grijalva Morejón & Fernández 

Lorenzo, 2020; Olaya Correa, 2020). En este sentido, la auditoría forense puede ser un 

instrumento útil para evaluar el cumplimiento de los estándares éticos en la empresa. 

Por todo lo mencionado, la pregunta general es ¿Cómo se relaciona la auditoría forense 

con la ética empresarial y la responsabilidad social corporativa? El objetivo general es analizar 

la relación entre la auditoría forense, la ética empresarial y la responsabilidad social 

corporativa, a fin de reflexionar sobre la importancia de la transparencia y la rendición de 

cuentas en el ámbito empresarial. Por último, la hipótesis general es «La auditoría forense es 

un instrumento útil para evaluar el cumplimiento de los estándares éticos en la empresa, lo que 

contribuye a fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas, y a cumplir con los estándares 

de responsabilidad social corporativa». 

 

 

ABSTRACT 

 

This article addresses the relationship between forensic auditing, business ethics and corporate social 

responsibility. It discusses how forensic auditing can contribute to strengthening transparency and 

accountability in business performance by assessing compliance with ethical standards and risk management 

in the company. It also highlights the importance of integrating social, environmental and ethical aspects in 

the decisions and operations of companies, in order to contribute to a more sustainable and efficient 

management. It is recommended that companies adopt international standards on CSR and forensic auditing, 

as well as have an audit plan that addresses CSR-related aspects. In addition, it is suggested that external 

auditors specialized in forensic auditing and CSR be hired to ensure independence and objectivity in the 

evaluation of business practices. Finally, it highlights the importance of greater awareness and awareness of 

business ethics and corporate social responsibility in the business environment, and urges companies to adopt 

a proactive attitude in managing their legal and ethical risks, strengthening their commitment to CSR and 

contributing to a fairer, more sustainable and ethical world. 

 

Keywords: Forensic auditing, business ethics, corporate social responsibility, risk management, international 

standards. 
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METODOLOGÍA 

 

Con el fin de llevar a cabo el presente trabajo, se realizó una exhaustiva revisión 

bibliográfica y documental sobre la auditoría forense, la ética empresarial y la responsabilidad 

social corporativa. Para ello, se consultaron diversos artículos científicos y publicaciones 

especializadas en el tema, lo que permitió obtener una visión completa y actualizada sobre estas 

materias. Además, se llevaron a cabo consultas de las normativas y estándares internacionales 

relacionados con la RSC y la auditoría forense, lo que permitió contar con un marco teórico 

sólido y riguroso para abordar el estudio. De esta manera, se obtuvo información valiosa y 

confiable para el desarrollo de la investigación, que contribuirá a ampliar el conocimiento y 

comprensión de estas importantes áreas en el ámbito empresarial.  
 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

 

La auditoría forense se ha convertido en una herramienta indispensable para las 

empresas en la detección y prevención de fraudes y conductas ilícitas. En este sentido, la 

auditoría forense y la ética empresarial están estrechamente relacionadas, ya que ambas buscan 

prevenir y detectar conductas ilícitas en las empresas (Carrera Rojas, 2017; Rozas Flores, 2014; 

Talancha Palomino, 2021). La ética empresarial implica la integración de valores y principios 

éticos en las operaciones empresariales, lo que contribuye a fortalecer la transparencia y la 

rendición de cuentas. 

La responsabilidad social corporativa se refiere a la integración voluntaria de aspectos 

sociales, ambientales y éticos en las decisiones y operaciones de las empresas. En este sentido, 

la auditoría forense puede ser un instrumento útil para evaluar el cumplimiento de los 

estándares éticos en la empresa (Laines Condori, 2016; Reátegui Álvarez, 2019). La auditoría 

forense no solo permite detectar fraudes y conductas ilícitas, sino que también puede contribuir 

a prevenirlos, fortaleciendo así la transparencia y la rendición de cuentas en la empresa. 

En este sentido, la auditoría forense también puede ser un instrumento útil para evaluar 

la gestión de riesgos en la empresa, lo que contribuye a una gestión más eficiente y sostenible 

(Arroba Salto & Ley Chancay, 2017; Talancha Palomino, 2021). La gestión de riesgos implica 

la identificación, evaluación y control de los riesgos a los que se enfrenta la empresa, 

incluyendo los riesgos relacionados con la RSC. 

En cuanto a los estándares internacionales en materia de auditoría forense y RSC, 

podemos mencionar la norma ISO 19600 sobre el sistema de gestión de compliance, que 

establece los requisitos para la gestión de riesgos legales y éticos en la empresa (Capa Benítez 

et al., 2019; Capriotti & Zeler, 2020; Niño Benavides & Cortés Cortés, 2018). Asimismo, la 

norma ISO 26000 sobre responsabilidad social proporciona una guía para la integración de 

aspectos sociales, ambientales y éticos en la estrategia y operaciones de la empresa (Blanco 

Prieto & Alonso Domínguez, 2020; Ortiz-Criollo et al., 2018). 

En conclusión, la auditoría forense y la ética empresarial son dos disciplinas que están 

estrechamente relacionadas, ya que ambas buscan prevenir y detectar conductas ilícitas en las 

empresas. La responsabilidad social corporativa implica la integración de aspectos sociales, 

ambientales y éticos en las decisiones y operaciones de las empresas, lo que contribuye a una 

gestión más sostenible y eficiente. La auditoría forense puede ser un instrumento útil para 

evaluar el cumplimiento de los estándares éticos y la gestión de riesgos en la empresa, 

fortaleciendo así la transparencia y la rendición de cuentas en el ámbito empresarial. 

 

 

 

 



Revista de Análisis y Difusión de Perspectivas Educativas y Empresariales - RADEE 
ISSN: 2789-0899 
VOL 4 – NUM 7 – ABR 2024 

 

Alegre Brítez, M. A.  (2024) -57 
 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

La auditoría forense y la ética empresarial son dos disciplinas que están estrechamente 

relacionadas, ya que ambas buscan prevenir y detectar conductas ilícitas en las empresas. La 

responsabilidad social corporativa implica la integración de aspectos sociales, ambientales y 

éticos en las decisiones y operaciones de las empresas, lo que contribuye a una gestión más 

sostenible y eficiente. La auditoría forense puede ser un instrumento útil para evaluar el 

cumplimiento de los estándares éticos y la gestión de riesgos en la empresa, fortaleciendo así 

la transparencia y la rendición de cuentas en el ámbito empresarial. 

Por lo tanto, se recomienda a las empresas integrar la auditoría forense y la ética 

empresarial en sus estrategias de responsabilidad social corporativa, a fin de fortalecer la 

transparencia y la rendición de cuentas en el actuar empresarial. Asimismo, se recomienda a 

las empresas adoptar los estándares internacionales en materia de RSC y auditoría forense, lo 

que contribuirá a una mayor integración de aspectos sociales, ambientales y éticos en sus 

decisiones y operaciones. 

Asimismo, es importante que las empresas tomen en cuenta la importancia de la ética 

empresarial en la formación de su cultura organizacional. Para ello, es necesario contar con un 

código ético que establezca los principios y valores que guían el actuar empresarial, así como 

un sistema de denuncia de conductas ilícitas y un programa de formación y capacitación en 

ética empresarial para sus empleados. 

En cuanto a la auditoría forense, se recomienda que las empresas cuenten con un plan 

de auditoría que aborde los aspectos relacionados con la RSC, incluyendo la identificación y 

evaluación de los riesgos legales y éticos, así como la revisión de los controles internos y la 

documentación de las pruebas obtenidas. Asimismo, se sugiere la contratación de auditores 

externos especializados en auditoría forense y RSC, para asegurar la independencia y 

objetividad en la evaluación de las prácticas empresariales. 

Finalmente, es importante destacar la necesidad de una mayor sensibilización y 

conciencia sobre la importancia de la ética empresarial y la responsabilidad social corporativa 

en el ámbito empresarial. La sociedad y los consumidores están cada vez más preocupados por 

el impacto social y ambiental de las empresas, y demandan una mayor transparencia y rendición 

de cuentas en su actuar empresarial. Por ello, es fundamental que las empresas adopten una 

actitud proactiva en la gestión de sus riesgos legales y éticos, y fortalezcan su compromiso con 

la RSC, a fin de contribuir a un mundo más justo, sostenible y ético. 
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